
 
 

AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AI SOGGETTI IDONEI COLLOCATI NELLE GRADUATORIE IN CORSO DI VALIDITA’ APPROVATE DA ENTI PUBBLICI IN SEGUITO 

ALL’ESPLETAMENTO DI CONCORSI PER LA COPERTURA DI POSTI A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO (AREA 

DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE) 

ELENCO GRADUATORIE ESCLUSE 

 

N. 
CODICE 

CANDIDATURA 

ENTE PUBBLICO DETENTORE 

DELLA GRADUATORIA 

N. E DATA APPROVAZIONE 

GRADUATORIA 
MOTIVAZIONE DELL’ESCLUSIONE 

1. 75NHGU1V68 Comune di Terni D.D. n.  2571 del 27.9.2022  

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Istruttore Amministrativo).                         

Inoltre non c’è corrispondenza tra le aree contrattuali, essendo 

l’Istruttore Amministrativo inquadrato nell’Area degli Istruttori. 

2. FXZ96EXS86 

Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla Persona - Ambito 3 

Brescia Est 

Atto del Direttore n. 45 del 

31.10.2023 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Assistente Sociale). 

3. HTH79WZZ9W Comune di Piacenza D. D. n.  3044 del 21.11.2023 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Specialista di Vigilanza). 

4. WPAHT2N4PR Comune di Gavardo D. D.  n.  438 del 15.10.2021 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Assistente Sociale). 

Inoltre la graduatoria, approvata il 15.10.2021, risulta alla data 

odierna scaduta. 

5. 

• 9GH8AS7TPE 

• WUUAUW7B8W 

• HYP4H3YFVC 

• HS49VH3VZM 

Provincia di Brescia D.D. n. 2598 del 30.11.2023  

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Funzionario Mercato del Lavoro). 



 
 

6. E6G19YQCXX ASMEL Determine del RUP del 15.6.2023 

La manifestazione d’interesse segnala un elenco di idonei ai sensi 

dell’art. 3-bis del decreto-legge n. 80/2021, convertito con legge n. 

113/2021. L’elenco di idonei non può essere considerato una 

graduatoria perché non viene prodotto in seguito a una procedura 

concorsuale. 

7. 8Z4VCP591H Comune Di Alba D.D. n. 1733 del 20.6.2023 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Avvocato). 

8. W1CYPDMBZB 
Ministero della Giustizia – 

Distretto Corte di Appello di Bari 

Decreto del Direttore generale del 

25.3.2021 

La graduatoria, approvata il 25.3.2021, risulta alla data odierna 

scaduta. 

9. W9A2ZZZCGZ Comune di Arezzo D. D. n. 3426 del 14.12.2022 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata (Assistente Sociale). 

10. 1SKC31WZ44 Comune di Cremona D. D. n. 1984 del 8.11.2021 
La graduatoria, approvata l’8.11.2021, risulta alla data odierna 

scaduta. 

11. VPCT77GSDA Concorso RIPAM - MISE 

Validata da Commissione 

interministeriale RIPAM – seduta 

del 2.12.2022 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo indicato nella graduatoria 

segnalata (Funzionario Statistico) 

12. 4N3F7D87VN Regione del Veneto Decreto n. 272 del 16.6.2023 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo indicato nella graduatoria 

segnalata (Specialista Culturale indirizzo Interpretariato) 

13. HUTKDM1BDA Università degli studi di Brescia Disposizione del D.G. n. 621/2023 

Non c’è corrispondenza tra il profilo professionale richiesto 

(Funzionario Amministrativo) e il profilo professionale indicato nella 

graduatoria segnalata. Lo stesso infatti rientra nell’ambito tecnico-

scientifico/elaborazione dati. 

 

 



 
 

Art. 1 dell’avviso pubblico rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di validità approvate da enti pubblici in seguito all’espletamento di concorsi per la 
copertura di posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo (Area dei Funzionari e dell’elevata Qualificazione): 
 
Possono presentare manifestazione di interesse all’assunzione coloro che sono collocati, tra gli idonei non assunti, in graduatorie, in corso di validità, approvate da una 
Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 del D.Lgs n. 165/2001 in seguito all’espletamento di una procedura concorsuale per l’assunzione a tempo indeterminato nel 
profilo professionale di Funzionario Amministrativo (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) o in profili professionali e aree contrattuali equivalenti (es. 
Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D). 
La graduatoria segnalata dovrà essere in corso di validità alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione della manifestazione d’interesse e, in caso di 
utilizzo della stessa, dovrà essere valida anche alla data di assunzione presso il Comune di Brescia. 


