
BF S.R.L.

Via Robusti, 49 - 25134 BRESCIA

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE

Cerca: 2 OPERAIO ELETTRICO / CABLATORE

Mansioni: Cablaggio e assemblaggio di quadri elettrici. Montaggio di componenti elettrici ed 
elettromeccanici. Lettura di schemi elettrici. Controllo e collaudo dei quadri realizzati.
Realizzazione impianti a bordo macchina, realizzazione impianti industrialidi.
Retribuzione (ai sensi dell'art. 5 d.lgs.96/2026):"RAL: 24.000 euro lordi a 30.000 lordi 
annui"; mensili (13 mensilità)", "CCNL metalmeccanico, 

Requisiti: Esperienza nel cablaggio di quadri elettrici o nel montaggio elettrico; capacità di utilizzare 
utensili e strumenti di lavoro; capacità di lavoro in team.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it   Referente: Francesco

Numero 
riferimento:

Elettr

Sede di lavoro: BAGNOLO MELLA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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BLU HOTELS S.P.A.

Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

Settore: TURISMO

Cerca: 1 IMPIEGATO/A CONTABILE SPECIALIST (ACCOUNTING SPECIALIST)

Mansioni: Inserimento nell'ufficio contabilità della sede amministrativa centralizzata, collaborando in 
un team di lavoro consolidato.
Fascia retributiva in linea con i principi di trasparenza retributiva della Direttiva UE 
2023/970, CCNL Cisal Anpit Turismo, Livello C2, RAL € 22.000 - € 27.000.
Il posizionamento retributivo all'interno della fascia prevista sarà definito sulla base di una 
valutazione oggettiva delle competenze, delle esperienze maturate e delle qualifiche 
professionali emerse nel corso del processo di selezione. Non richiediamo né prendiamo in 
considerazione informazioni relative alla storia retributiva dei candidati.
Orario full-time.
Sede di Cunettone di Salò (BS).

Requisiti: Diploma di ragioneria e/o laurea in materie economiche;
esperienza nel settore amministrativo/contabile; competenze tecniche in materia (Gestione 
ciclo attivo e passivo, prima nota, gestione liquidazione IVA, modelli F24 e dichiarazioni 
periodiche); capacità di lavoro in team; capacità organizzative; conoscenza Pacchetto 
Office; capacità di problem solving.
Residenza in zone limitrofe alla sede.

Modalità di 
contatto:

 Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web:  --

Numero 
riferimento:

Rif. ricerca impiegato/a contabile

Sede di lavoro: SALO'

Fonte: Informagiovani - Brescia
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COM & PRINT S.R.L.

Via della Cascina Pontevica, 40 - 25124 BRESCIA

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Aiuto al capo macchina per la produzione di stampati tipografici e cartotecnici.
RAL 18.000 euro lordi annui - livello D1  - settore GRAFICI EDITORIALI - INDUSTRIA.

Requisiti: Formazione scolastica nel settore tipografico/cartotecnico, di almeno 3 anni;  capacità 
relazionali.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@com-print.it   Telefonare al numero 3357080030. 
Referente: Sig. Franco Pavia

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Alfianello

 ALFIANELLO

Settore: CHIMICO

Cerca: 1 ADDETTO/A CONTABILITÀ E ACQUISTI

Mansioni: Gestione contabilità generale – rapporti con le banche e con il commercialista – gestione 
flussi di cassa – reporting – supporto nella riorganizzazione del processo acquisti, 
ottimizzando l’uso del gestionale aziendale.
Orario di lavoro: full time (08.30-12.30 e 13.30-17.30);
contratto a tempo indeterminato. Retribuzione: RAL tra i 28.000 e i 34.500 euro.

Requisiti: Laurea; conoscenza pacchetto Office e di gestionali aziendali (preferibilmente Zucchetti-
Mago); esperienza nel ruolo; capacità comunicative. 

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1404

Numero 
riferimento:

AL1404

Sede di lavoro: ALFIANELLO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Brescia - metalmeccanico

Via Lippi, 30 -  BRESCIA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 CARRELLISTA

Mansioni: Carico/scarico camion – collaborazione diretta con il Responsabile di produzione 
relativamente alla movimentazione, tramite carrello elevatore e transpallet, dei pezzi grezzi 
e successivamente verniciati.
Orario di lavoro: full time (06.00-14.00) ; Contratto proposto: tempo determinato  
Retribuzione: RAL di circa 27.700 euro, da valutare comunque in base all’esperienza del/la 
candidato/a.

Requisiti: Conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; capacità di utilizzo del carrello elevatore 
con possesso del relativo patentino.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1392

Numero 
riferimento:

AL1392

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Montichiari

 MONTICHIARI

Settore: COMMERCIO

Cerca: 1 FALEGNAME

Mansioni: Realizzazione di manufatti in legno e derivati – taglio, assemblaggio, adattamento e finitura 
degli elementi per gli stand fieristici – interpretazione di disegni tecnici e progetti esecutivi – 
collaborazione con progettisti e team operativo per la corretta esecuzione del progetto.
Orario di lavoro: full time (08.30-12.30 e 13.30-17.30); retribuzione: RAL tra 30.000-33.000 
euro.

Requisiti: Esperienza nel ruolo; conoscenza della lingua italiana.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1412

Numero 
riferimento:

PT1412

Sede di lavoro: MONTICHIARI

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Travagliato

 TRAVAGLIATO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 OPERAIO ADDETTO A MANUTENZIONE E ATTREZZAGGIO MACCHINE

Mansioni: Manutenzione e montaggio di tornio e fresa tradizionali attraverso l’utilizzo di elettroutensili 
(trapano a colonna, flessibile, saldatrice ad elettrodo e filo) e di strumenti di misurazione 
(calibro, micrometro, spessimetro).
Orario di lavoro: full time (08.00-12.00 e 13.00-17.00 con possibilità di effettuare 
straordinari) ; Contratto: da definire in sede di colloquio ; Retribuzione: RAL tra 22.490-
31.200 suddivisa su 13 mensilità.

Requisiti: Diploma o qualifica ad indirizzo tecnico meccanico; capacità di lettura del disegno 
meccanico (preferibilmente con AutoCAD); esperienza nell’utilizzo di elettroutensili; 
competenze base di oleodinamica, pneumatica ed elettromeccanica; conoscenza base 
della lingua inglese; conoscenza pacchetto Office e posta elettronica; esperienza anche 
minima nell’uso di tornio e fresa tradizionali.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1413

Numero 
riferimento:

PT1413

Sede di lavoro: TRAVAGLIATO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - servizi

Via Lippi, 30 -  BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Analisi documenti amministrativi per affidamento del credito – intervista ai clienti per 
approfondimenti di credito – contatto con i clienti per approfondimenti compliance e relativa 
modulistica.
Orario di lavoro: da valutare (sia full time che part-time) ; Contratto: da definire in sede di 
colloquio ; Retribuzione: RAL di circa 27.000 euro suddivisa su 14 mensilità. Da valutare 
comunque in base all’orario di lavoro e all’esperienza del/la candidato/a.

Requisiti: Diploma in Ragioneria o Laurea in discipline economiche/statistiche; conoscenza del 
Pacchetto Office; esperienza nel settore amministrativo (preferibilmente nell’ambito 
creditizio o come revisore contabile).

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1394

Numero 
riferimento:

AL1394

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Design Verde di Carollo Pasqualino

Via don luigi sturzo, 18 - 25040 MONTICELLI BRUSATI

Settore: PRODUZIONE AGRICOLA

Cerca: 1 GIARDINIERE

Mansioni: Contratto di lavoro a tempo pieno.
Retribuzione da 1.500,00 a 2.000,00 netti mensili.

Requisiti: Esperienza nel settore; conoscenza delle piante; capacità di utilizzare attrezzature da 
giardinaggio; capacità di lavorare in modo autonomo e in team; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: carollolino@gmail.com  Referente: Matteo

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: MONTICELLI BRUSATI

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Elettro & Lift S.a.s. 

Via Fratelli Capponi, 96 - 25068 SAREZZO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 AUTISTA

Mansioni: Movimentazione, ritiro e consegna di piattaforme aeree da caricare su camion con rampe o 
con gru. Movimentazione di piattaforme autocarrate patente C. 
Orario lun-ven 08:00-12:00 13:30-17:30. Contratto a tempo indeterminato. Ral a partire da 
28.000 € in base all'esperienza. 

Requisiti: Patente C; anche senza esperienza nel ruolo; conoscenza lingua italiana; automunito.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@elettrolift.it   Telefonare al numero 030802039. Referente: 
Claudia Poli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: SAREZZO

Cerca: 1 MECCANICO

Mansioni: Manutenzione meccanica ordinaria e straordinaria su piattaforme aeree e autocarri. Ral in 
base all'esperienza.  

Requisiti: Esperienza nel settore meccanico; anche senza esperienza sulle piattaforme aeree; 
patente B, automunito.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@elettrolift.it   Telefonare al numero 030802039. Referente: 
Claudia Poli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: SAREZZO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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F.A.I.Brescia e Lombardia Orientale 

Via della Volta, 84/d - 25124 BRESCIA

Settore: TRASPORTI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O COMMERCIALE

Mansioni: Per vendita e post vendita con relativa assistenza e consulenza di prodotti quali impianti 
satellitari, geolocalizzatori con scarico dati tachigrafo da remoto. RAL 26.000 €-28,000€ 
lordi annui ( 14 mensilità) in base all' esperienza nella mansione, CCNL Logistica trasporto 
merci e spedizione.

Requisiti: Esperienza commerciale sia di vendita sia di post vendita con assistenza alle aziende; 
predisposizione al front office; competenze tecniche ed informatiche nella gestione di 
prodotti quali geolocalizzatori ed impianti di scarico dati del tachigrafo; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@faibrescia.it  Referente: Sig. Zanardelli Andrea 

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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GAIA S.C.S. ONLUS

Via Cav. Gnutti, 6/A - 25065 LUMEZZANE

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 RESPONSABILE

Mansioni: Coordinamento dell'equipe multiprofessionale, interfaccia con i Servizi territoriali, 
pianificazione dei turni di lavoro, sviluppo e monitoraggio dei progetti educativi, laboratoriali 
e di reinserimento socio-lavorativo; supervisione dei Piani Educativi Individualizzati; 
monitoraggio del budget di struttura, gestione documentazione per il mantenimento 
dell’accreditamento. 
Profilo ricercato: Responsabile area dipendenze.
Contratto tempo pieno 38 h, articolato su turni diurni; inquadramento Livello E2  CCNL 
cooperative sociali, RAL  27.000 – 30.000 €.

Requisiti: Laurea in Educatore socio pedagogico (L-19), Educatore professionale sociosanitario 
(L/SNT2); Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica; esperienza; capacità organizzative e 
gestionali; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: info@gaiacooperativa.it  Referente: Lucia Frosio

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: LUMEZZANE

Cerca: 1 OSS

Mansioni: Lavoro in struttura residenziale per la salute Mentale (SRP1 CRM): assistenza di base alle 
persone inserite,  cura della struttura, partecipazione alle attività riabilitative. 
Contratto di lavoro part time, 32 h, articolato sulle 24 h, con turni notturni attivi.  
Retribuzione: CCNL cooperative sociali, livello C2, retribuzione lorda annua circa 19.000 
euro.

Requisiti: Qualifica Professionale OSS, rilasciato da enti accreditati secondo la normativa regionale 
vigente. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: info@gaiacooperativa.it  Referente: Lucia Frosio

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: LUMEZZANE

Fonte: Informagiovani - Brescia
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INTERCARGO SRL

VIA FRANCESCO PEROTTI, 5 - 25125 BRESCIA

Settore: TRASPORTI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Controllo fatture passive/emissione, fatture di vendita/prima nota/registrazioni 
banche/sollecito clienti/emissioni riba/pagamenti fornitori/varie. Fascia retributiva: 1800-
2500 lordi mensili (14 mensilità).

Requisiti: Diploma ragioneria/amministrazione finanza e marketing.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: elena@intercargospedizioni.it  Referente: sig.ra Elena Presiglio/sig. 
Zanardelli Fabrizio

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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LA VELA - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 ASSISTENTE SOCIALE

Mansioni: Inserimento nel Comune di Iseo (Bs) nell'ambito della tutela minori.
Disponibilità sia full time che part time.
Contratto a tempo determinato di 6 mesi iniziali. Si applica il CCNL delle Cooperative 
Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale; iscrizione all'albo B degli assistenti sociali; 
esperienza anche minima nella tutela minori.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 2 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Inserimento all'interno di un servizio domiciliare destinato ai minori e alle loro famiglie, 
pensato per il sostegno delle relazioni familiari, in equipe multidisciplinare.
In affiancamento di un educatore senior, momenti formativi e di supervisione strutturati.
Contratto a tempo determinato part time di 20 ore settimanali, distribuite dal lunedì al 
venerdì.
Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea in ambito socio-educativo o psicologico o similare (anche in formazione); 
esperienza con minori; automuniti.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 ASSISTENTE AD PERSONAM

Mansioni: Inserimento all'interno di una scuola superiore di Sarezzo (Bs). 
Contratto a tempo determinato part time di 10 ore settimanali.
Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D1.

Requisiti: Laurea in ambito umanistico-sociale, esperienza  nel lavoro con persone con disabilità; 
capacità relazionali, empatia e predisposizione al lavoro di rete; automuniti.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA
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Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Inserimento all'interno del servizio di sostegno ai nuclei familiari con minori nella zona di 
Montichiari e del Lago di Garda. Inserimento all'interno del servizio di educativa domiciliare 
e territoriale ADM (Assistenza Domiciliare Minori) e all'interno di un servizio di Housing 
Sociale.
Zone di lavoro: Montichiari, Carpenedolo e comuni limitrofi e Desenzano del Garda (Bs).
Contratto a tempo determinato di 6 mesi part time, dal lunedì al venerdì con un monte ore 
di circa 20 ore settimanali.
Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacità 
relazionali; automuniti.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Inserimento nel servizio per Minori stranieri non accompagnati. Progettazione e 
realizzazione di interventi educativi per accompagnare minori stranieri che hanno vissuto 
difficili percorsi migratori e che abitano temporaneamente in alloggi gestiti dalla 
Cooperativa. Il lavoro ha l'obiettivo di condurli all'autonomia e all'indipendenza. Sono 
previsti momenti di supervisione e incontri con l’equipe psico-sociale di riferimento.
Contratto part time di 20 ore settimanali con reperibilità settimanale a turnazione ogni 5 
settimane, per la durata di 6 mesi.
Sede di lavoro: Brescia o Nave (Bs).
CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea in Scienze dell'Educazione o titolo equipollente; esperienza educativa con minori e 
nell'area dei servizi interculturali rivolti all'immigrazione.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Oceano Servizi Srl Unipersonale

via Gramsci, 2/A - 25080 NUVOLENTO

Settore: ARTIGIANATO

Cerca: 2 IMPIEGATO TECNICO

Mansioni: Inserimento nel proprio team tecnico con un percorso di crescita finalizzato a diventare 
rapidamente autonomo nella gestione dei cantieri.
Affiancamento al Responsabile Tecnico per la gestione ,progressivamente,  dei cantieri di 
Brescia e provincia. Sopralluoghi, organizzazione delle attività, coordinamento delle 
squadre, rapporto con clienti e fornitori e controllo della qualità del servizio.
Disponibilità a lavorare sul territorio di Brescia e provincia.
Retribuzione: Fino a €40.000,00 all'anno

Requisiti: Diploma (preferibilmente di Geometra, Ragioneria o altro titolo equivalente);  anche senza 
esperienza; disponibilità alla formazione; conoscenza di Word ed Excel; capacità 
organizzative e relazionali; capacità di problem solving; capacità di lavorare in modo 
autonomo; capacità di utilizzo strumenti informatici per la gestione delle attività; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: ufficiopersonale@oceanoservizi.com   Telefonare al numero 0305242934. 
Referente: Cristina Sorsoli

Numero 
riferimento:

Imp Tec

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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OFFICINE MECCANICHE LOZZA MATTEO S.R.L.

Via De Gasperi, 27 - 25030 ERBUSCO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 OPERAIO FRESATORE

Mansioni: Attrezzaggio;  programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo. 
CCNL metalmeccanico artigianato, livello 5 con superminimo, 13 mensilità, ral 22.000-
30.000 a seconda delle capacità. Contratto a tempo indeterminato. 

Requisiti: esperienza nella mansione;  lettura del disegno meccanico; conoscenza strumenti di 
misura; capacità relazionali; flessibilità oraria: capacità organizzativa. Residenza in zona 
limitrofa a Erbusco. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: contab@meccanicalozzamatteo.com   Telefonare al numero 0307267529. 
Referente: Eleonora

Numero 
riferimento:

OP_01_FRE

Sede di lavoro: ERBUSCO

Cerca: 1 OPERATORE TORNITORE

Mansioni: Attrezzaggio, programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo. 
CCNL ARTIGIANI METALMECCANICI, 13 mensilità, ral 22.000-30.000 a seconda delle 
capacità.
 Contratto a tempo  indeterminato.

Requisiti: esperienza nella mansione; lettura del disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura; 
capacità relazionali; flessibilità oraria; capacità organizzative. Residenza in zona limitrofa a 
Erbusco.. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: contab@meccanicalozzamatteo.com   Telefonare al numero 0307267529. 
Referente: Eleonora

Numero 
riferimento:

OP_01_TOR

Sede di lavoro: ERBUSCO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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PROFILATI BRESCIA SISTEMI S.R.L.

Via Petrarca, 9 - 25020 FLERO

Settore: COMMERCIO

Cerca: 1 STAGISTA

Mansioni: Assistenza clientela, controllo qualità; preparazione ordini;
stoccaggio; stage retribuito 500/1000 euro lordi mensili, con possibilità di assunzione.

Requisiti: Diploma; capacità di utilizzo PC; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: direzione@profilatibrescia.it  Referente: hr

Numero 
riferimento:

addetto magazzino accessori

Sede di lavoro: FLERO

Cerca: 2 STAGISTA

Mansioni: Addetto/a al magazzino; ricezione merci; stoccaggio; picking; spedizione. Stage retribuito 
500/1000 euro lordi mensili, con possibilità di assunzione.

Requisiti: Diploma; uso pc; patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: direzione@profilatibrescia.it  Referente: hr

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: FLERO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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STEP UP COMPANY SRLS

VIA CIPO, 66 - 25124 BRESCIA

Settore: COMUNICAZIONE

Cerca: 5 PROMOTER

Mansioni: Rappresentare e sponsorizzare i progetti dei BRAND per cui l'azienda lavora.
Flessibilità oraria, part-time o full time (Scelta tra 3 e 5 giorni a settimana); retribuzione: 
600,00 - €1.905,01 mensile.
Indirizzo email a cui inviare il cv: risorseumanestepup@gmail.com

Requisiti: Capacità comunicative; capacità relazionali; capacità di lavoro in team; conoscenza della 
lingua italiana.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: stepupcompanysrls@gmail.com   Telefonare al numero 3335878661. 
Referente: Sign. Desiree

Numero 
riferimento:

PROMOTER NO PROFIT

Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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STUDIO FORMAZIONE S.R.L.

Via Vaiarini, 11 - 25121 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Attività base d'ufficio per la gestione dei corsi di formazione obbligatori e trasversali. 
Supporto nella gestione dei rapporti commerciali con clienti e fornitori. Orario di lavoro: 9:00 
- 13:00 e 14:00 - 18:00, dal lunedì al venerdì .Tirocinio extracurriculare della durata di 3 
mesi, con indennità di partecipazione pari a € 900 mensili,  40 h settimanali dal lunedì al 
venerdì. 

Requisiti: Conoscenza pacchetto Office (Excel in particolare).

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@studioformazione.it  Referente: ING. GIANLUCA 
CARDONI

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 18



Tempo Libero Soc. Coop. Sociale ONLUS

Via Spalto San Marco, 37 bis - 25121 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 Operatore/trice Mobilità Internazionale sostituzione maternità

Mansioni: Inserimento all'interno del settore mobilità internazionale che si occupa prevalentemente 
dell'accoglienza di tirocinanti europei. La risorsa risponderà direttamente al Coordinatore 
del servizio e le sue mansioni comprendono il tutoraggio e l'accompagnamento durante il 
periodo di permanenza dei tirocinanti europei, l'individuazione di aziende disponibili ad 
accoglierli in stage e la relazione con gli enti di invio all'estero.
Si offre un'assunzione full-time a tempo determinato dal 04/01/2027, dal lunedì al venerdì.
RAL annua commisurata al livello D2, 38 ore settimanali € 23325,70 CCNL Coop Sociali.

Requisiti: Laurea;  conoscenza della lingua inglese; conoscenza di una seconda lingua 
(preferibilmente il francese o tedesco);
aver maturato un periodo all'estero; competenze di tutoraggio e nella relazione con 
aziende; attitudine commerciale; automunita.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 2 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Educatori/trici servizio prolungato infanzia presso le scuole primarie di Brescia, anche per 
sostituzioni, per gestione di una sezione di tempo prolungato infanzia. Sorveglianza attiva, 
attuazione progetto educativo con attività ludico-ricreative, gestione rapporti con la scuola e 
le famiglie.
Contratto di lavoro: part-time dal lunedì al venerdì dalle 15.30 alle 17.30; tempo 
determinato fino al 30/06/2026.
RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 10 ore settimanali € 6.139,32 CCNL 
Coop Sociali.

Requisiti: Laurea in Scienze dell'Educazione primaria o equipollenti; diploma di laurea in ambito 
umanistico con esperienza almeno triennale nel settore infanzia; diploma umanistico con 
almeno 5 anni di esperienza nel settore.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 3 OPERATORE/TRICE SERVIZI SCOLASTICI
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Mansioni: Operatori/trici servizi scolastici infanzia e primaria - prescuola, prolungato, sorveglianza 
mensa - per accoglienza bambini/e iscritti, controllo/sorveglianza, brevi attività di 
intrattenimento/animazione. Posizioni fisse e sostituzioni.
Contratto di lavoro: part-time dal lunedì al venerdì, tempo determinato.
RAL annua commisurata al livello C1, part time di 5 ore settimanali € 2.745,22 CCNL Coop 
Sociali.

Requisiti: Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore 
educativo/animazione (grest, scout, ripetizioni, babysitting, ecc.). Disponibilità a lavorare in 
orari organizzati su più fasce durante la giornata.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: MAZZANO

Cerca: 2 AUSILIARA/O SERVIZI INFANZIA

Mansioni: Per sostituzioni sui servizi infanzia di Flero e Capriano (eccezionalmente Prevalle).
Addetto/a alle pulizie di spazi e giochi dei servizi nido e infanzia. Supporto alla figura 
educativa nei momenti del pasto, nel cambio e nell'igiene dei bambini. Sorveglianza.
Disponibilità per sostituzioni anche saltuarie dal lunedì al venerdì tra le 7.30 e le 18.00.
Contratto: part time, tempo determinato al 31/07/2027
RAL annua commisurata al livello B1, part-time di 8 ore settimanali € 4082,94 CCNL Coop 
Sociali.
Sedi di lavoro: Flero, Capriano (eccezionalmente Prevalle).

Requisiti: Esperienza nel settore; automunito/a

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: risorse umane Modulo web:  --

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: FLERO

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Inserimento  all'interno del settore mobilità internazionale.
In collaborazione con il Coordinatore del servizio; supporto al tutoraggio di tirocinanti 
europei, ricerca di aziende disponibili ad accoglierli in stage e attività di promozione.
Tirocinio extracurriculare della durata di 6 mesi, con indennità di partecipazione pari a € 
500 mensili.
38 h settimanali dal lunedì al venerdì dal 04/01/27 al 04/07/27.

Requisiti: Diploma o laurea; conoscenza della lingua inglese e, eventualmente, di una seconda lingua 
(preferibilmente francese e/o tedesco); competenze nell'utilizzo dei social media 
(Instagram, Facebook, Linkedln) a supporto della comunicazione delle attività di mobilità 
internazionale.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/
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Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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