Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

BSE GROUP S.R.L.
Via Delle Quadre, 4/C - 25085 GAVARDO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Gestione richieste di assistenza e manutenzione; analisi e smistamento richieste ai tecnici
interni e agli outsourcer; coordinamento e monitoraggio interventi; contatto con i clienti.
Orario a tempo pieno 40 ore settimanali su 5 giorni.

RAL € 22.000 - € 25.000 in base all'esperienza CCNL Metalmeccanico.

Conoscenza di Microsoft Word, Excel e Outlook; competenze informatiche; capacita
comunicative; capacita relazionali; conoscenza dell'italiano; preferenziale: esperienza in
ruoli analoghi, preferibilmente nell'ambito dell'assistenza tecnica, del customer service o
della gestione degli interventi.

Inviare CV a: direzionetecnica@bsegroup.it Referente: Direttore tecnico

GAVARDO

1 PROJECT MANAGER

Pianificazione, coordinamento e completamento delle commesse di installazione; gestione
personale e fornitori esterni; interfaccia con clienti; gestione stati avanzamento lavori.

RAL € 26.000 - € 30.000 in base all'esperienza; CCNL Metalmeccanico.

Conoscenza di Microsoft Word, Excel e Outlook; competenze informatiche; capacita
comunicative; capacita relazionali; conoscenza dell'italiano; conoscenza degli impianti di

sicurezza; preferenziali: esperienza in ruoli analoghi e diploma tecnico; patente B.

Inviare CV a: direzionetecnica@bsegroup.it Referente: Direttore tecnico

GAVARDO
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Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

1 TECNICO/A IMPIANTI SICUREZZA

Installazione e manutenzione impianti di sicurezza (antifurto, videosorveglianza, rivelazione

fumi, controllo accessi).
RAL € 22.000 - € 25.000 in base all'esperienza; CCNL Metalmeccanico.

Conoscenza di Microsoft Word, Excel e Outlook; competenze informatiche; capacita

comunicative; capacita relazionali; conoscenza dell'italiano; competenze in ambito impianti

di sicurezza; patente B; preferenziale: esperienza in ruoli analoghi e diploma in ambito
tecnico.

Inviare CV a: direzionetecnica@bsegroup.it Referente: Direttore tecnico

GAVARDO

Informagiovani - Brescia

COM & PRINT S.R.L.
Via della Cascina Pontevica, 40 - 25124 BRESCIA

PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE
1 APPRENDISTA

Aiuto al capo macchina per la produzione di stampati tipografici e cartotecnici.
RAL 18.000 euro lordi annui - livello D1 - settore GRAFICI EDITORIALI - INDUSTRIA.

Formazione scolastica nel settore tipografico/cartotecnico, di almeno 3 anni; capacita
relazionali.

Inviare CV a: amministrazione@com-print.it Telefonare al numero 3357080030.
Referente: Sig. Franco Pavia

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Comune di Brescia - Informagiovani

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Alfianello
ALFIANELLO

CHIMICO

3 OPERAIA/O

Produzione; gestione magazzino; movimentazione merci.
Orario a tempo pieno su 3 turni.

Contratto a tempo determinato.

RAL di 25.731,81 euro come da CCNL per operaio livello D2.

Conoscenza dell'italiano; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=PT1405

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PT1405

ALFIANELLO
1 ADDETTO/A CONTABILITA E ACQUISTI

Gestione contabilita generale; rapporti con banche e commercialista; gestione flussi di
cassa; reporting; supporto nella riorganizzazione processo acquisti.

Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo indeterminato.

RAL tra i 28.000 e i 34.500 euro.

Laurea; conoscenza pacchetto Office; conoscenza di gestionali aziendali (preferibilmente
Zucchetti-Mago); capacita relazionali; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AL1404

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1404

ALFIANELLO

Informagiovani - Brescia



CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Montichiari

MONTICHIARI
Settore: COMMERCIO
Cerca: 1 FALEGNAME
Mansioni: Realizzazione di manufatti in legno e derivati — taglio, assemblaggio, adattamento e finitura

degli elementi per gli stand fieristici — interpretazione di disegni tecnici e progetti esecutivi —
collaborazione con progettisti e team operativo per la corretta esecuzione del progetto.
Orario di lavoro: full time (08.30-12.30 e 13.30-17.30); retribuzione: RAL tra 30.000-33.000

euro.

Requisiti: Esperienza nel ruolo; conoscenza della lingua italiana.

Modalita di Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
contatto: Rif=PT1412

Numero PT1412

riferimento:
Sede di lavoro: MONTICHIARI

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Poncarale
PONCARALE

METALMECCANICO
1 MAGAZZINIERE/A

Ricezione e controllo merce in entrata; verifica di quantita, qualita e documentazione
prodotti; scarico, movimentazione e sistemazione della merce in magazzino; stoccaggio
materiali e corretta organizzazione spazi; preparazione ordini e spedizioni; picking e
imballaggio merce; carico e scarico mezzi di trasporto; gestione e aggiornamento giacenze;
controllo scorte e segnalazione eventuali anomalie 0 mancanze; inventario periodico.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

RAL tra 26.000 e 29.000 euro, a seconda dell’esperienza.

Patentino per la conduzione del carrello elevatore e del carroponte in corso di validita;
esperienza nel ruolo.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1409

AL1409

PONCARALE

Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Studio professionale di Brescia
BRESCIA

COMMERCIO

1 ADDETTA/O ELABORAZIONE PAGHE
Elaborazione buste paga.

Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 13.30-17.30.
RAL di 27.800 euro per un/a impiegato/a di lll livello.

Conoscenza dei programmi di elaborazione buste paga; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AL1386

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1386

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Design Verde di Carollo Pasqualino
Via don luigi sturzo, 18 - 25040 MONTICELLI BRUSATI

PRODUZIONE AGRICOLA
1 GIARDINIERE

Contratto di lavoro a tempo pieno.
Retribuzione da 1.500,00 a 2.000,00 netti mensili.

Esperienza nel settore; conoscenza delle piante; capacita di utilizzare attrezzature da
giardinaggio; capacita di lavorare in modo autonomo e in team; patente B.

Inviare CV a: carollolino@gmail.com Referente: Matteo

MONTICELLI BRUSATI

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Elettro & Lift S.a.s.
Via Fratelli Capponi, 96 - 25068 SAREZZO

METALMECCANICO

1 AUTISTA

Movimentazione, ritiro e consegna di piattaforme aeree da caricare su camion con rampe o
con gru. Movimentazione di piattaforme autocarrate patente C.

Orario lun-ven 08:00-12:00 13:30-17:30. Contratto a tempo indeterminato. Ral a partire da
28.000 € in base all'esperienza.

Patente C; anche senza esperienza nel ruolo; conoscenza lingua italiana; automunito.

Inviare CV a: amministrazione@elettrolift.it Telefonare al numero 030802039. Referente:
Claudia Poli

SAREZZO
1 MECCANICO

Manutenzione meccanica ordinaria e straordinaria su piattaforme aeree e autocarri. Ral in
base all'esperienza.

Esperienza nel settore meccanico; anche senza esperienza sulle piattaforme aeree;
patente B, automunito.

Inviare CV a: amministrazione@elettrolift.it Telefonare al numero 030802039. Referente:
Claudia Poli

SAREZZO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 7



Settore:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

F.A.l.Brescia e Lombardia Orientale
Via della Volta, 84/d - 25124 BRESCIA

TRASPORTI

1 IMPIEGATA/O COMMERCIALE

Per vendita e post vendita con relativa assistenza e consulenza di prodotti quali impianti
satellitari, geolocalizzatori con scarico dati tachigrafo da remoto. RAL 26.000 €-28,000€

lordi annui ( 14 mensilita) in base all' esperienza nella mansione, CCNL Logistica trasporto
merci e spedizione.

Esperienza commerciale sia di vendita sia di post vendita con assistenza alle aziende;
predisposizione al front office; competenze tecniche ed informatiche nella gestione di
prodotti quali geolocalizzatori ed impianti di scarico dati del tachigrafo; patente B.

Inviare CV a: selezione@faibrescia.it Referente: Sig. Zanardelli Andrea

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

FIMEUR S.R.L.
Via Curie, 31/33 - 25046 CAZZAGO SAN MARTINO

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Operazioni di trattamento dei pezzi; carico, scarico e movimentazione materiali con carrello
elevatore; controllo visivo del prodotto e mantenimento ordine e pulizia postazione.

Orario su 3 turni con possibilita di ciclo continuo.
RAL €23.544,43 - €26.123,24

Preferenziali: esperienza in ambito produttivo e patentino per la conduzione del carrello
elevatore.
Inviare CV a: p.bianchi@fimeurgroup.it Referente: Paola - Ufficio Personale

OPERAIO GENERICO ADDETTO ALLA FOSFATAZIONE

CAZZAGO SAN MARTINO

Informagiovani - Brescia
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GAIA S.C.S. ONLUS
Via Cav. Gnutti, 6/A - 25065 LUMEZZANE

SERVIZI ALLA PERSONA
1 RESPONSABILE

Coordinamento dell'equipe multiprofessionale, interfaccia con i Servizi territoriali,
pianificazione dei turni di lavoro, sviluppo e monitoraggio dei progetti educativi, laboratoriali
e di reinserimento socio-lavorativo; supervisione dei Piani Educativi Individualizzati;
monitoraggio del budget di struttura, gestione documentazione per il mantenimento
dell’accreditamento.

Contratto tempo pieno 38 h, articolato su turni diurni; inquadramento Livello E2 CCNL
cooperative sociali, RAL 27.000 — 30.000 €.

Laurea in Educatore socio pedagogico (L-19), Educatore professionale sociosanitario
(L/SNT2); Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica; esperienza; capacita organizzative e
gestionali; patente B.

Inviare CV a: info@gaiacooperativa.it Referente: Lucia Frosio

LUMEZZANE

1 0SS

Lavoro in struttura residenziale per la salute Mentale (SRP1 CRM): assistenza di base alle
persone inserite, cura della struttura, partecipazione alle attivita riabilitative.

Contratto di lavoro part time, 32 h, articolato sulle 24 h, con turni notturni attivi.
Retribuzione: CCNL cooperative sociali, livello C2, retribuzione lorda annua circa 19.000
euro.

Qualifica Professionale OSS, rilasciato da enti accreditati secondo la normativa regionale
vigente.

Inviare CV a: info@gaiacooperativa.it Referente: Lucia Frosio

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Requisiti:
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Sede di lavoro:

Cerca:
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Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:

Cerca:

GRR AUTORICAMBI S.R.L.
Via XXV Aprile, 20/A - 25038 ROVATO

COMMERCIO

2 MAGAZZINIERE/A

Gestione magazzino e vendita ricambi.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Inserimento a partire dal 5° livello CCNL Commercio, RAL annua a partire da € 23335,06.
Sedi di lavoro: Rovato, Orzinuovi o filiali di Palazzolo e Rezzato, in base alla necessita.

Diploma; patente B.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

ADDETTO MAGAZZINO_2026

ROVATO

1 TECNICO INFORMATICO

Gestione informatica processi di lavorazione; logistica; produzione dati; analisi;
implementazione Al in azienda.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Inserimento a partire dal 5° livello CCNL Commercio,

RAL annua a partire da € 23335,06.

Diploma a indirizzo informatico o equivalente; conoscenza dei principali sistemi operativi.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

INFORMATICO 2026- GRR

ROVATO

Informagiovani - Brescia

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

1 TECNICO RETTIFICA MOTORI

Comune di Brescia - Informagiovani 11



Mansioni:
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Sede di lavoro:

Cerca:

Lavorazioni per ripristino componenti motore, come testate, monoblocchi, alberi motore e

altri componenti essenziali.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Inserimento a patrtire da 2° livello CCNL Metalmeccanica Confimi, RAL a partire da €
23647,91.

Esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi

TECNICI DI OFFICINA RETTIFICA MOTORI

ROVATO

1 TECNICO

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori, garantendo il
rispetto degli standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Inserimento a partire da 2° livello CCNL Metalmeccanica Confimi, RAL a partire da €
23647,91.

Non sono indicati requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

GIOVANI TECNICI

ROVATO

1 AUTISTA

Ritiro e/o consegna di motori, parti e componenti degli stessi.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Inserimento a partire da 2° livello CCNL Metalmeccanica Confimi, RAL a partire da €
23647,91.

Patente C; esperienza nel ruolo; preferenziale: abilitazione CQC.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

AUTISTA PATENTE C - CQC

ROVATO

1 SALDATRICE/TORE

Comune di Brescia - Informagiovani
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Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
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Requisiti:
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Saldatura di parti e componenti per i motori in revisione presso la ns. officina e/o parti
meccaniche, le tipologie di saldatura sono a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri
materiali

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Inserimento a partire da 2° livello CCNL Metalmeccanica Confimi, RAL a partire da €
23647,91.

Esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Referente: Giulia Consolandi Modulo web:
www.grrmotori.it

SALDATORE

ROVATO

Informagiovani - Brescia

INTERCARGO SRL
VIA FRANCESCO PEROTTI, 5 - 25125 BRESCIA

TRASPORTI

1 IMPIEGATA/O

Controllo fatture passive/emissione, fatture di vendita/prima nota/registrazioni
banche/sollecito clienti/emissioni riba/pagamenti fornitori/varie. Fascia retributiva: 1800-
2500 lordi mensili (14 mensilita).

Diploma ragioneria/amministrazione finanza e marketing.

Inviare CV a: elena@intercargospedizioni.it Referente: sig.ra Elena Presiglio/sig.
Zanardelli Fabrizio

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

LA VELA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
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Cerca:

Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 ASSISTENTE SOCIALE

Inserimento nel Comune di Iseo (Bs) nell'ambito della tutela minori.

Disponibilita sia full time che part time.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi iniziali. Si applica il CCNL delle Cooperative
Sociali, livello di inquadramento D2.

Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale; iscrizione all'albo B degli assistenti sociali;

esperienza anche minima nella tutela minori.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

2 EDUCATRICE/TORE

Inserimento all'interno di un servizio domiciliare destinato ai minori e alle loro famiglie,
pensato per il sostegno delle relazioni familiari, in equipe multidisciplinare.

In affiancamento di un educatore senior, momenti formativi e di supervisione strutturati.
Contratto a tempo determinato part time di 20 ore settimanali, distribuite dal lunedi al
venerdi.

Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Laurea in ambito socio-educativo o psicologico o similare (anche in formazione);
esperienza con minori; automuniti.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 ASSISTENTE AD PERSONAM

Inserimento all'interno di una scuola superiore di Sarezzo (BSs).
Contratto a tempo determinato part time di 10 ore settimanali.

Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D1.

Laurea in ambito umanistico-sociale, esperienza nel lavoro con persone con disabilita;
capacita relazionali, empatia e predisposizione al lavoro di rete; automuniti.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

Comune di Brescia - Informagiovani
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Mansioni:
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Sede di lavoro:

Cerca:
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Modalita di
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Inserimento all'interno del servizio di sostegno ai nuclei familiari con minori nella zona di
Montichiari e del Lago di Garda. Inserimento all'interno del servizio di educativa domiciliare
e territoriale ADM (Assistenza Domiciliare Minori) e all'interno di un servizio di Housing
Sociale.

Zone di lavoro: Montichiari, Carpenedolo e comuni limitrofi e Desenzano del Garda (BSs).
Contratto a tempo determinato di 6 mesi part time, dal lunedi al venerdi con un monte ore
di circa 20 ore settimanali.

Si applica il CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacita
relazionali; automuniti.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
1 EDUCATRICE/TORE

Inserimento nel servizio per Minori stranieri non accompagnati. Progettazione e
realizzazione di interventi educativi per accompagnare minori stranieri che hanno vissuto
difficili percorsi migratori e che abitano temporaneamente in alloggi gestiti dalla
Cooperativa. Il lavoro ha l'obiettivo di condurli all'autonomia e all'indipendenza. Sono
previsti momenti di supervisione e incontri con I'equipe psico-sociale di riferimento.
Contratto part time di 20 ore settimanali con reperibilita settimanale a turnazione ogni 5
settimane, per la durata di 6 mesi.

Sede di lavoro: Brescia o Nave (Bs).

CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Laurea in Scienze dell'Educazione o titolo equipollente; esperienza educativa con minori e
nell'area dei servizi interculturali rivolti allimmigrazione.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Oceano Servizi Srl Unipersonale
via Gramsci, 2/A - 25080 NUVOLENTO

ARTIGIANATO
2 IMPIEGATO TECNICO

Inserimento nel proprio team tecnico con un percorso di crescita finalizzato a diventare
rapidamente autonomo nella gestione dei cantieri.

Affiancamento al Responsabile Tecnico per la gestione ,progressivamente, dei cantieri di
Brescia e provincia. Sopralluoghi, organizzazione delle attivita, coordinamento delle
squadre, rapporto con clienti e fornitori e controllo della qualita del servizio.

Disponibilita a lavorare sul territorio di Brescia e provincia.

Retribuzione: Fino a €40.000,00 all'anno

Diploma (preferibilmente di Geometra, Ragioneria o altro titolo equivalente); anche senza
esperienza; disponibilita alla formazione; conoscenza di Word ed Excel; capacita

organizzative e relazionali; capacita di problem solving; capacita di lavorare in modo
autonomo; capacita di utilizzo strumenti informatici per la gestione delle attivita; patente B.

Inviare CV a: ufficiopersonale@oceanoservizi.com Telefonare al numero 0305242934.
Referente: Cristina Sorsoli

Imp Tec

BRESCIA
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

RINNOSTA S.R.L.
Via Stradivari, 6 - 39100 BOLZANO

COMMERCIO
1 ELETTRICISTA

Manutenzione elettrica di impianti fotovoltaici utility scale: interventi ordinari, preventivi,
correttivi e straordinari; ricerca guasti e installazione di componenti (moduli, inverter,
SCADA, antintrusione, videosorveglianza); termografia e curve IV; supporto a nuove
costruzioni e modifiche; coordinamento subappaltatori; procedure O&M e HSE; report
giornalieri da app; lavori BT e MT (CEI 11-27 e 78-17); cura del verde e pulizia del campo.
RAL da 26.000 € lordi.

Sede di lavoro: Brescia e provincia.

Conoscenza trasmissione dati (TCP/IP, RS232/485, fibra ottica); attestati CEl 11-27 e CEl
78-17 o disponibilita a conseguirli; esperienza su impianti elettrici, meglio se industriali BT e
MT; conoscenza di Office (Outlook, Excel, Word); preferenziali: esperienza in
manutenzione e/o costruzione di impianti fotovoltaici e conoscenza Autocad; disponibilita a
trasferte; patente B; automunita/o.

Inviare CV a: energy@stafil.it Referente: Daniele Pellizzari

Tecnico Elettricista

BRESCIA E PROVINCIA
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
2 AUSILIARA/O SERVIZI INFANZIA

Pulizie di spazi e giochi dei servizi nido e infanzia; supporto alla figura educativa nei
momenti del pasto, nel cambio e nell'igiene dei bambini; sorveglianza.

Sostituzioni anche saltuarie da lunedi a venerdi tra le 7.30 e le 18.

Orario a tempo parziale.

Contratto a tempo determinato fino al 31/07/2027.

RAL annua commisurata al livello B1, part-time di 8 ore settimanali € 4082,94 CCNL Coop
Sociali.

Sedi di lavoro: Flero, Capriano (eccezionalmente Prevalle).

Automunito/a; preferenziale: esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

FLERO
2 OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA

Accoglienza bambini/e; compilazione registri presenze; contatto con famiglie e personale
scolastico; piccole attivita di intrattenimento/animazione; riconsegna agli insegnanti/genitori.
Sostituzioni di personale assente.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi 7:30- 8:30.

Contratto a tempo determinato fino all' 8/06/27.

RAL annua commisurata al livello C1, part-time di 3/5 ore settimanali da € 1645,88 a €
2745,22 CCNL Coop Sociali.

Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore
educativo/animazione (grest, scout, ripetizioni, babysitting, ecc.).

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: --

BRESCIA
2 EDUCATRICE/TORE

Sorveglianza attiva; attuazione progetto educativo con attivita ludico-ricreative; gestione
rapporti con la scuola e le famiglie.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi 15.30-17.30.

Contratto a tempo determinato fino al 30/06/2026.

RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 10 ore settimanali € 6.139,32 CCNL
Coop Sociali.
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Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Laurea in Scienze dell'Educazione primaria o equipollenti; diploma di laurea in ambito
umanistico con esperienza almeno triennale nel settore infanzia; diploma umanistico con
almeno 5 anni di esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA
2 EDUCATRICE/TORE

Doposcuola e spazio compiti; gestione gruppi; programmazione educativa e gestione
progetti; lavoro in equipe con altri/e educatori/trici.

Orario a tempo parziale pomeridiano 4 ore settimanali lunedi 15-17; mercoledi 16-18.
Contratto a tempo determinato dal 2/11/26 all' 8/06/27.

RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 4 ore settimanali da € 2.455,73 CCNL
Coop Sociali.

Sede di lavoro: Ospitaletto (Bs).

Diploma regionale di educatore/trice professionale o laurea in Scienze dell’Educazione o
laurea triennale in educatore/trice professionale con esperienza in servizi analoghi con
utenza minori e adolescenti; capacita relazionali; uso pc.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

OSPITALETTO
3 OPERATORE/TRICE SERVIZI SCOLASTICI

Servizi scolastici infanzia e primaria; assistenti ad personam per sorveglianza scuolabus;
operatori per sostituzioni su accoglienza bambini/e iscritti; controllo/sorveglianza; brevi
attivita di intrattenimento/animazione.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi organizzato su piu fasce durante la giornata.
Contratto a tempo determinato.

RAL annua commisurata al livello C1, part time di 5 ore settimanali € 2.745,22 CCNL Coop
Sociali.

Sede di lavoro: Mazzano (Bs).

Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore
educativo/animazione (grest, scout, ripetizioni, babysitting, ecc.).

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

MAZZANO
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Tempo Libero Soc. Coop. Sociale ONLUS
Via Spalto San Marco, 37 bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 TIROCINANTE

Inserimento all'interno del settore mobilita internazionale.

In collaborazione con il Coordinatore del servizio; supporto al tutoraggio di tirocinanti
europei, ricerca di aziende disponibili ad accoglierli in stage e attivita di promozione.
Tirocinio extracurriculare della durata di 6 mesi, con indennita di partecipazione pari a €
500 mensili.

38 h settimanali dal lunedi al venerdi dal 04/01/27 al 04/07/27.

Diploma o laurea; conoscenza della lingua inglese e, eventualmente, di una seconda lingua
(preferibilmente francese e/o tedesco); competenze nell'utilizzo dei social media

(Instagram, Facebook, LinkedIn) a supporto della comunicazione delle attivita di mobilita
internazionale.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/
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