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ACCORDO DI PARTENARIATO 

TRA 

………………………………………………….. (operatore accreditato Piano Provinciali Disabili della Provincia di 
Brescia), con sede legale in ………………………………………………, CF/PI ………………………………………………, 
rappresentato da ………………………………………………, in qualità di Capofila del partenariato. 

E 

Ambito Territoriale Sociale di Brescia e Collebeato, per tramite dell’Ente Capofila Comune di Brescia, con 
sede legale in Via _________ n.____, CAP______, Città______, Provincia_________Codice 
fiscale_____________, Partita Iva ________________, rappresentato da Nome e Cognome nato/a a Città  
(Provincia), il gg/mm/aaaa, in qualità di partner di progetto  

E 

Ambito Territoriale Sociale di Brescia Est, per tramite di Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla 
Persona, con sede legale in ………………………………………………,  Provincia_________Codice 
fiscale_____________, Partita Iva ________________, rappresentato da Nome e Cognome nato/a a Città  
(Provincia), il gg/mm/aaaa,  

E 

………………………………………………, con sede legale in ………………………………………………,  
Provincia_________Codice fiscale_____________, Partita Iva ________________, rappresentato da Nome 
e Cognome nato/a a Città  (Provincia), il gg/mm/aaaa,  

E 

………………………………………………, con sede legale in ………………………………………………,  
Provincia_________Codice fiscale_____________, Partita Iva ________________, rappresentato da Nome 
e Cognome nato/a a Città  (Provincia), il gg/mm/aaaa,  

(…) 

PREMESSO CHE 

a. La Provincia di Brescia ha approvato con determinazione dirigenziale n. 454 del 27 febbraio 2025 
AVVISO PUBBLICO ‘AZIONE DI RETE PER IL LAVORO Servizi di formazione e percorsi finalizzati 
all’inserimento socio-lavorativo di persone con disabilità’. 

b. Le “Azioni di rete per il lavoro” sono finalizzate a migliorare l’efficacia del “sistema lavoro” rivolto 
alle persone con disabilità attraverso la promozione di reti territoriali integrate con i servizi sociali e 
sociosanitari.  

c. Le Parti hanno congiuntamente definito e intendono sottoporre alla Provincia di Brescia il progetto 
"………………………………………………” ai fini della partecipazione all’AVVISO PUBBLICO di cui al 
precedente punto a).  

d. le Parti, con la presente (“Accordo”), intendono regolare i rapporti relativi alla realizzazione del 
Progetto, alla rendicontazione delle attività previste a carico di ciascuna di esse, all’erogazione del 
Contributo e ogni altro rapporto comunque riferibile al Progetto o al Contributo; 

 

Tutto ciò premesso e considerato, tra le Parti, si sottoscrive il seguente ACCORDO DI PARTENARIATO. 
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Articolo 1. Oggetto e Impegni delle Parti 

1. Le parti dichiarano di conoscere e condividere il Progetto, i suoi contenuti, le sue finalità e le 
modalità operative per la sua realizzazione. 

2. Le parti dichiarano di conoscere e accettare i criteri e le procedure adottati dalla Provincia di 
Brescia per la concessione e l’erogazione dei contributi e, in particolare, l’Avviso Pubblico 
“Azione di sistema orientamento al lavoro di studentesse e studenti con disabilità”. 

Articolo 2. Individuazione del Partner Capofila 

1. Le parti individuano quale Partner Capofila del Partenariato ………………………………………………. 

Articolo 3 – Ruoli e impegni dei Partner 

1. Le parti si impegnano nella realizzazione del Progetto, articolato nelle azioni descritte nell’Avviso 
Pubblico. 

2. Ciascuna delle Parti provvederà al compimento delle attività previste a proprio carico così come 
declinato nella tabella a seguire 

Partner Ruolo nel progetto 
(Operatore Accreditato per il 
Piano Provinciale Disabili della 
Provincia di Brescia) - Capofila 

Progettazione e coordinamento: In funzione del ruolo di capofila, 
avrà una funzione di coordinamento dei partner coinvolti e delle 
azioni di progetto; monitorerà il buon andamento delle azioni e 
sarà l’unico interlocutore in fase di 
presentazione/rendicontazione/liquidazione alla Provincia di 
Brescia. 
Per le persone prese in carico: accoglienza, colloquio e definizione 
del percorso, servizi formativi, scouting delle opportunità 
occupazionali, accompagnamento continuo, promozione e 
tutoraggio tirocini 

Comune di Brescia, in qualità di 
Ente Capofila dell’Ambito 
Territoriale Brescia e Collebeato 
 

 Consolidamento della rete e condivisione degli obiettivi e delle 
azioni.  

 Monitoraggio in itinere e degli esiti al fine di agevolare la presa in 
carico da parte del servizio e dare continuità al progetto 
individuale. 

 Partecipazione alle attività di comunicazione e promozione delle 
azioni previste dal progetto.   

 Collaborazione nell’attività di scouting delle opportunità 
occupazionali. 

Le attività qui indicate sono svolte tramite il Servizio associato per il 
Lavoro e l’Inclusione “Giusta Occupazione”. 
Come da proposta progettuale allegata, non sono previsti oneri di 
spesa in quanto la partecipazione del partner rientra nel quadro 
istituzionale delle proprie attività e finalità. 

Azienda Speciale Consortile 
Brescia Est, in qualità di Ente 
Capofila dell’Ambito Territoriale 
Brescia Est 
 

 Consolidamento della rete e condivisione degli obiettivi e delle 
azioni.  

 Monitoraggio in itinere e degli esiti al fine di agevolare la presa in 
carico da parte del servizio e dare continuità al progetto 
individuale. 

 Partecipazione alle attività di comunicazione e promozione delle 
azioni previste dal progetto.   
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 Collaborazione nell’attività di scouting delle opportunità 
occupazionali. 

Le attività qui indicate sono svolte tramite il Servizio associato per il 
Lavoro e l’Inclusione “Giusta Occupazione”. 
Come da proposta progettuale allegata, non sono previsti oneri di 
spesa in quanto la partecipazione del partner rientra nel quadro 
istituzionale delle proprie attività e finalità. 

(Enti ospitanti: cooperative 
sociali tipo B, imprese, ecc.)   

Consolidamento della rete e condivisione degli obiettivi e delle 
azioni.  
Tutoraggio tirocini in qualità di ente ospitante. 
Scouting opportunità occupazionali all’interno della propria rete di 
riferimento.  
Monitoraggio in itinere e degli esiti al fine di migliorare gli 
interventi. 

 
 

 

 

3. Le parti si impegnano inoltre a svolgere ogni ulteriore attività funzionale alla realizzazione del 
Progetto che, sebbene non espressamente prevista nell’Accordo e nell’Avviso Pubblico, risulti 
dovuta secondo criteri di correttezza e buona fede. 

Articolo 4 – Durata dell’accordo 

1. L’accordo è efficace dalla data della sua sottoscrizione e sino a conclusione di tutte le attività 
realizzative e rendicontative del Progetto ad esse collegate. 

Articolo 5 – Modifica dell’accordo 

1. Ogni modifica all’Accordo di progetto è valida solo se concordata per iscritto dalle Parti. 

Articolo 6 – Responsabilità 

1. Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che la realizzazione 
del Progetto e l’assunzione degli obblighi da esso derivanti gravano singolarmente su ciascun 
partner, fatta eccezione per gli obblighi stabiliti esclusivamente a carico del soggetto Capofila, 
dei quali risponde soltanto tale soggetto.  

Brescia,  

(Operatore Accreditato)       

………………….. 

Comune di Brescia (Ente Capofila dell’Ambito Territoriale Brescia e Collebeato) 

………………….. 

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla Persona Ente Capofila dell’Ambito Territoriale Brescia Est 

…………………… 

Altri soggetti 

…………………… 

          

 


