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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI  
DIRIGENTE SERVIZI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI 

 
CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE 

 
La commissione esaminatrice, nella prima riunione di insediamento, ha stabilito quanto segue per quanto 
attiene le prove scritte del concorso. 

La PRIMA PROVA SCRITTA, a contenuto teorico, consisterà nella somministrazione di QUATTRO QUESITI ai 
quali dovrà essere data una risposta breve. Ciascuna risposta sarà valutata singolarmente assegnando un 
punteggio massimo di 30 punti sulla base dei seguenti criteri: 

CRITERI DI VALUTAZIONE PRIMA PROVA SCRITTA PUNTEGGIO 
MASSIMO 

1. Capacità di analisi dell’argomento trattato rispetto al ruolo da ricoprire 15 

2. Grado di conoscenza dell’argomento trattato 10 

3. Chiarezza espositiva  5 

TOTALE 30 

Il punteggio finale della prima prova scritta sarà il risultato della media dei voti assegnati ad ogni risposta. 

La prima prova scritta dovrà essere svolta entro un tempo massimo di 2 ore. 

La SECONDA PROVA SCRITTA, consisterà nell’analisi di un caso concreto e sarà valutata assegnando un 
punteggio massimo di 30 punti sulla base dei seguenti criteri: 

CRITERI DI VALUTAZIONE SECONDA PROVA SCRITTA PUNTEGGIO 
MASSIMO 

1. Capacità di analisi del caso oggetto della prova coniugando conoscenze normative e 
capacità organizzative, gestionali e relazionali 

10 

2. Capacità di individuare soluzioni legittime, convenienti, efficienti ed economiche con 
particolare riferimento ai tempi e agli strumenti per la realizzazione dell’attività 
richiesta   

15 

3. Chiarezza espositiva unità a capacità di sintesi efficace 5 

TOTALE 30 

La seconda prova scritta dovrà essere svolta entro un tempo massimo di 2 ore. 

Durante le prove scritte non sarà possibile consultare regolamenti e/o testi di legge, anche se non 
commentati. 

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno riportato in entrambe le prove scritte un punteggio 
minimo non inferiore a 21/30. Qualora uno degli elaborati di uno stesso candidato non raggiunga il punteggio 
minimo richiesto, la commissione non procederà a correggere l’elaborato dell’altra prova. 

La commissione esaminatrice, vista la richiesta e la documentazione prodotta dal candidato ID. DOMANDA 
3475026, ha deciso di concedere allo stesso un tempo aggiuntivo di 30 minuti per l’espletamento di ognuna 
delle due prove scritte, al fine di consentire allo stesso di sostenere le prove d’esame in condizione di parità 
con gli altri candidati, ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992. 

 

 


