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RINNOVAZIONE DI ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventiquattro
il giorno ventidue
del mese di ottobre
(22.10.2024).

In Brescia, in Via Marconi n.12, innanzi me Dott. AMBROSINI
Francesco, Notaio in Brescia, iscritto presso il Collegio Notarile di
Brescia, sono comparsi:
- "AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DEGLI SPEDALI
CIVILI DI BRESCIA" con sede a Brescia (BS), Piazzale Spedali
Civili n.ro 1, codice fiscale e P.IVA n.ro 03775110988, di cittadinanza
italiana, in persona del Direttore Generale CAJAZZO Luigi, nato a
Mazara del Vallo (TP) il 29 agosto 1968, codice fiscale CJZ LGU
68M29 F061D, domiciliato per la carica presso la sede dell'Azienda
Sanitaria di cui sopra, tale nominato con Deliberazione di Giunta
Regione Lombardia in data 21 dicembre 2023 n. XII/1638 e con
successivo Decreto di presa d'atto n. 1 del 4 gennaio 2024;
- "COMUNE DI BRESCIA" con sede a Brescia (BS), Piazza Loggia
n. 1, codice fiscale e P.IVA n.ro 00761890177, di cittadinanza
italiana, in persona del signor VIMERCATI CASTELLINI Gianluigi,
nato a Brescia (BS) I' 11 marzo 1972, codice fiscale VMR GLG 72C11
B157Q, domiciliato ove sopra presso la sede comunale, in forza dei
poteri al medesimo conferiti dalla delega del Sindaco di Brescia
protocollo n.ro 0363729/2023 del 23 novembre 2023 ed a seguito
della delibera del Consiglio Comunale in data 23 gennaio 2023 n. 4;

"BOBO ARCHETTI FONDAZIONE ONLUS" con sede a Brescia
(BS), Via Valle di Mompiano, 182, codice fiscale n.ro 98173780176,
di cittadinanza italiana, in persona del Consigliere del Consiglio di
Amministrazione signor PEDRAZZANI Alberto, nato a Brescia (BS)
il 5 novembre 1959, codice fiscale PDR LRT 59S05 B157S,
domiciliato ove sopra presso la sede della Fondazione, in forza dei
poteri al medesimo attribuiti dalla delibera del Consiglio di
Amministrazione in data 21 ottobre 2024;
- "IMMOBILI URBANI E RUSTICI - LU.RA. S.R.L., IN
LIQUIDAZIONE IN FORMA ABBREVIATA LU.R.A. SR.L, IN
LIQUIDAZIONE" con sede a Brescia (BS), Via Corfu' n. 106, capitale
sociale Euro 160.000,00 (centosessantamila virgola zero zero) di cui
versato euro 60.000,00 (sessantamila virgola zero zero), codice
fiscale e iscrizione Registro Imprese di Brescia n.ro 80002830174 ed
iscritta al n.ro 66812 R.E.A. presso la C.C.LAA. di Brescia, di
cittadinanza italiana, in persona del liquidatore unico e legale
rappresentante della societa signor MAGNINO Ferdinando, nato a
Brescia (BS) il 16 giugno 1960, codice fiscale MGN FDN 60H16
B157K, domiciliato per la carica presso la sede sociale, in forza dei
poteri al medesimo attribuiti con l'atto di nomina in data 6 maggio
2013, debitamente depositato ed iscritto al competente Registro
Imprese;
- SEGNALI Eugenio, nato a Brescia (BS) il 20 marzo 1956,
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residente e con domicilio fiscale in Brescia (BS), Via 7* - Villaggio
Badia n. 47, codice fiscale SGN GNE 56C20 B1570, di cittadinanza
italiana;
- "PROVINCIA DI BRESCIA" con sede a Brescia (BS), Palazzo
Broletto - Piazza Paolo VI, 29, codice fiscale n.ro 80008750178,
P.IVA 03046380170, di cittadinanza italiana, in persona del signor
DE MARCO Fabio, nato a Brescia (BS) il 22 giugno 1971, codice
fiscale DMR FBA 71H22 B157T, domiciliato presso la sede della
Provincia di cui sopra, Direttore Area dei Servizi dei Comuni e del
Settore Patrimonio e Provveditorato della Provincia di Brescia in
forza di conferimento dei poteri al medesimo attribuiti dal Presidente
e legale rappresentante pro tempore dell'ente territoriale di cui sopra
MORASCHINI Emanuele, nato a Iseo (BS) il 17 ottobre 1975, codice
fiscale MRS MNL 75R17 E333D, con provvedimento in data 21
ottobre 2024 protocollo n.ro 189097/2024.
Detti comparenti, della cui identita personale io Notaio sono certo,

premettono quanto segue:
- che con scrittura privata in data 23 novembre 2023, debitamente
registrata, veniva costituita tra | comparenti ['associazione
denominata "Associazione Fondiaria Monte Maddalena", con sede in
Brescia, Via Marconi n. 12, codice fiscale 98227480179;
- che si rende necessario provvedere alla rinnovazione dell'atto
costituivo dell’'Ente per atto pubblico ai fini del riconoscimento dello
stesso ai sensi di legge.
Tutto cid premesso, confermato e considerato quale parte integrante
e sostanziale del presente atto, i comparenti

riconoscono

costituita a far tempo dal 23 novembre 2023 I'associazione
denominata "ASSOCIAZIONE FONDIARIA MONTE MADDALENA"
con sede in Brescia (BS), Via Marconi n. 12, il cui Consiglio di
Amministrazione &€ composto dai signori:
- Santini Alessandro, nato a Jesi (AN) il 3 ottobre 1970, codice fiscale
SNT LSN 70R03 E388P;
- PEDRAZZANI Alberto medesimo;
- VIMERCAT]I Castellini Gianluigi medesimo;
- SEGNALI Eugenio medesimo.
Riconoscono altresi che i membri dell'associazione sono:
- "AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DEGLI SPEDALI
CIVILI DI BRESCIA";
- "COMUNE DI BRESCIA";
- "BOBO ARCHETTI FONDAZIONE ONLUS";
- "IMMOBILI URBANI E RUSTICI - I[LURA. S.RL., IN
LIQUIDAZIONE IN FORMA ABBREVIATA LU.RA. SR.L, IN
LIQUIDAZIONE";
- SEGNALI Eugenio;
- "PROVINCIA DI BRESCIA".
| comparenti riconfermano altresi lo statuto dell'Ente che si allega al
presente atto sotto la lettera "A", firmato dai comparenti e da me
Notaio, omessane la lettura per dispensa dei comparenti avendone i
medesimi gia preso conoscenza.




Richiesto ho ricevuto il presente atto che ho letto ai comparenti i
quali lo approvano e lo sottoscrivono con me Notaio, alle ore 17:50.

Atto scritto con mezzo elettronico a sensi di legge da persona di mia
fiducia sotto mia direzione e da me completato a mano, consta di
quattro facciate sin qui di un foglio.

F.TO LUIGI CAJAZZO

F.TO FERDINANDO MAGNINO

F.TO VIMERCATI CASTELLINI GIANLUIGI

F.TO ALBERTO PEDRAZZANI

F.TO EUGENIO SEGNALI

F.TO FABIO DE MARCO

F.TO FRANCESCO AMBROSINI NOTAIO (L.S.)




“'\‘ T o

ALLEGATO “_ A

= w———etd

ek N° 4,;308 RER.

STATUTO ASSOCIAZIONE FONDIARIA MONTE MADDALENA
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Articolo 1 - Denominazione e sede

1. E costituita ai sensi dei Codice Civife nonché della Legge Regionale 5 dicembre 2008, n. 31 e delle disposizioni
speciali vigenti in materia, I'associazione fondiaria denominata Associazione Fondiaria Monte Maddalena che in
seguito sard denominata semplicemente associazione o “ASFO”.

2. L'associazione ha sede legale presso il Comune di Brescia - Settore Verde Parchi e Reticolo drico, via Marconi 12
Brescia, mentre la Sede Operativa verra individuata dall’Assemblea.

~

Articalo 2 ~ Princip!

1. L'associazione & apolitica ed apartitica e si attiene ai seguenti principl: assenza del fine di lucro, democraticita i
della struttura, elettivitd e gratuita delle cariche associative, gratuitd delle prestazioni fornite dagli aderenti in
modo personale e spontaneo, salvo il rimborso delle spese anticipate dal socio in nome e per conto
dell’associazione.

2. Aisensi della suddetta democraticits della struttura, tutti ghi organi sociali vengono eletti esclusivamente e
liberamente dall'Assemblea ordinaria dei soci; le cariche all'interno dei suddetti organi sociali, quali presidents,
vicepresidente, ecc., vengano attribuite dal rispettivo argano.

3. Ledurata deli'associazione & illimitata.

4. |l Consiglio Direttivo pud trasferire |a sede legale soto con 'approvazione dell’Assemblea,

Articolo 3 - Scopi e finality

1, L'associazione non ha fini di lucro, raggruppa i proprietari, o aventi diritto, dei terreni del Monte Maddalena e
Colle di San Giuseppe che ricadono In Comune di 8rescia all'interno del perimetro del PLIS delle Colline, con
destinazione agricola, boschiva o pastorale ed é finalizzata ad una gestione del territorio che ne conservi e
migliori i valori agricoli, forestali, passaggistici, culturali ed ambientall, con particolare attenzione alla
biodlversita, alla sicurezza e ai servizl ecasistemici connessi al terreni e alla loro gestione.
2. Scopo dell'assaciazione &, altrest, quello di sostituire ad una gestione individuale dei terreni ovvero al loro
abbandano sotto il profilo dell'utilizzo agricolo, forestale e turistico, una gestione di tipo collettive, che ottimizzi
il rendimento del terreni medesimi e ne aumenti contestualmente la sicurezza idrogeologica, geomorfoioglca‘,
contro gli incendi & le avversita di tipo fitosanitario.
3. Lagestione dei terreni viene conferita all'associazione a titolo gratuita con auto dichiarazione di propriet (atts
notorio) e individuazione della superficie e della ralativa particells catastale con le specifiche di superficie e di 3
identificativo catastale che saranno anche verificate dall’associazione., !
4, L’ Associazione si occups anche di:
* Redigere in maniera condivisa con i propri Soci & quindi attuare il piano di gestione, in cui sono
individuate fe migliori soluzioni tecniche ed economiche in funzione degli obiettivi di produzione
agricala e forestale e di conservarione dell'ambiente e del paesaggio;
= procedere all'individuazione dei terreni abbandonati silentt (proprietario sconosciuto o nory
rintracclabile) e formulare proposte per il loro recupero, =
5. L'associazione, ove previsto e condiviso all'interno del pianc di gestione, potra concedere in uso o affitto lgggm. . Q

posti nel proprio perimetro gestionale secondo contratti appropriati e regolarmente sottoscritti a garanzia del
reclproc! impegni, ai membri dell’assaciazione, ovvero a soggetti terzi, i quali si impegnino a gestir)i secondo le
indicazioni del piano di gestione recuperando e conservande i valori forestali, agricoli, paesaggistici, turistic,

culturall ed amblentall.
‘ 6. L'associazione potrad richiedere incentivi e contributi pubblici e privati, nonché partecipare a bandi nazlonall, L\

reglonall ed europei al fine di sostenere con misure di finanziamento pubblico e privato la realizzazione dei propri
scopi e delle proprie finalita,

7. Unassoclazione ha inoitre come scopo la gw@;gﬁéﬂgalizzazione, il miglioramento e il mantenimento di
quella opere che permettono una bunn;}f@_ﬂfzﬁyprié'dej terreni della zona, cost come del lavori necessarl al
miglloramento e alla protezione del suolo, quidHi potra occuparsi di:

*  manutenere le strade e { sentiéri di acfe gai;?ar.i tgr'ﬁgni cosi come e opere necessarie alla Sjcurezza
Idrogeologica e ally prevenzione degli incpndi boschivi;;




8.

10.

11.

s disciplinare Futilizzazione dei fondi stessl e diritti afferent! at medeshmi, ivi compresi guelli di legnatico,
il tutto nel rispetto della normativa e in particolare del Piano di Indirizzo Forestale provinciale e del
Piano di gestione interna che verrd redatto;

» richiedere Incentivi per la forestazione € autorizzazioni per il taglio dei boschl in gestione e procedere
alla relativa esecuzione, nonché procedere a rimboschimenti e riqualificazioni colturali anche mediante
affidamento dellincarico 2 imprese e/o professionisti di sua scelta, ove netessarlo,

L'associazione pud, altres], svalgere le seguenti attivitd strumentali e secondarie:

»  promuovere e gestire studi, ricerche in materla di difesa del’amblente, della biodiversita, del territorlo,
dei servizi ecosistemicl, del turismo culturale ed ecosostenibile;

= organizzare corsi e campagne di sensibilizzazione, educazione, formazione e ricerca, anche ¢on le
scuole ivi compresi percorsi di alternanza scuola lavoro, e progetti di didattica intergenerazionale e di
recupero delle antiche tradizioni contadine, campagne di raccolta fondi e di interventi informativi sui
temi della cultura agricgla e rurale, forestale e boschiva, della tutela ambientale e del turismo culturale
sostenibile, gite, escursioni, campi stuola ¢ quant’sltro finalizzato al ragglungimento dello scopo
dell’associazione; .

s organizzare percorsi ed attivitd di turismo del benessere, culturale, sportivo, didattico;

= collaborare con aitre Associazioni,\(ﬁonsom, Enti pubblict e privati anche mediante la stipula di rapporti
negoziali, convenzionati o contributivi;

= promuovere e diffondere la vendita di prodotti agricoli e forestali di qualita;

= |'associazione potra, esclusivamente per scopo di auto-finanziamento e senza fine di lucro, esercitare
le attivita economiche sussidiarie e strumentali al raggiungimento del fine Istituzionale,

Le eventuali entrate derivanti dalle attivits svolte dall’associaziene e dall'utilizzazione dei fondi, anche inerenti
al legnatico sono destinate alf‘esercizio delle attivitd statutariamente previste e ad esse connesse. Parte dei
proventi potranno, inoltre, essere destinati a lavori di utilitd pubblica che migliorino I'aspetto paesaggistico, di
fruizione e di tutela del patrimonio storico e ambientale, anche sotto I'aspetto della ricettivitd turistico-culturale.
Per if persegulmento dei proprl scopl, I'Associazione potra svolgere attivita economiche e commerciali
accessorie, strumentali e sussidiarie ai fini istituzionali.

’Associazione pud awalersi per il perseguimeanto del propri scopi e finalita, delle attivith prestate in forma libera
e gratuita dagll associati. £ altresl previsto Il rimborso delle spese effettivamente sostenute dagli associatl,
analiticamente documentate e autorizzate dal Consiglio Di rettivo. In caso di particolare necessita, I'Associazione
pud assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestatori di lavoro autonomo o professionale, anche
ricorrendo a propri associati.

Articolo 4 — Assoclati

sono socl di ASEQ le persone fisiche, quelle giuridiche e altri Enti rappresentati a norma di legge.

Possono aderire all'assoclazione oltre ai fondatori, tutti i proprietari, 0 aventi diritto, dei terreni che ricadono
entro il territorio del Monte Maddalena e Colle di San Giuseppe che ricadono in Comune di Brescia all'interno
del perimetro del PUS delle Colline, secondo limiti e modalita stabilite in un eventuale regolamento, che
dichiarano di accettare lo statuto e che si impegnano ad operare per il conseguimento degli scopt In esso
contenuti, Gli Associati hanno tutti parita di diritti e doveri.

I} numero di aderenti & illimitato.

Le superfici conferite nelfa gestione all'associazione fondiaria non sono in nessun caso usucapibili
dall'associazione stessa e |a relativa proprietd & e resta del conferente e dei suoi eredi.

Utilizzazioni a livello personale di porzioni di propsi terreni conferitl al’ASFO saranna possibili purché non inficina
la struttura generale degli obiettivi associativi e siano coerenti con il piano di gestione ove presente. Per utilizzo
personale si intende ad esempio Futilizzo di legname o la coltivazione del fondo svolto personalmente dal Socio
per autoconsumo, mentre & sempre escluso da tale definizione Putilizzo a fini commerciali. £ facoltd df clascun
aderente all’associazione di escludere attraverso comunicazione scritta alcune delle proprie particelle catastali
dalle superfici conferite all’associazione con l'obbligo di lasciare a disposizione 1 terreni fino al termine di
eventuali contratti di affitto o concessione d’uso stipulati dall'associazione e con [assunzione a proprio carico di
eventuali obblighi contratti su tali superfici ed ancora in essere, quali ad esempio la manutenzione di interventl
finanziati o Il divieto di modifica di destinazione d'uso.

il conferimento dei terreni all’associazione non precfude la possibilita di intervenire, sempre e comungjue nel
rispetto del plano di gestione, se presente, e della normativa vigente, per i singoli proprietarl.

il diritto di legnatico nei terreni conferiti in gesticne, scaturente da tag)i e sfollamenti, diradamenti e potature,
spattano allASFO salvo 1| proprietaric ne abbia fatta preventiva richiesta scritta anterlore
all'lstanza/comunicazione di autorizzazione al taglio presentata dall ASFO e abbia ottenuto V'autorizzazione del
Consigllo Direttivo, Laddove I'associato si sia riservato il diritto al legnatico sard a sua cura e spese la rimozione
de! prodotto del taglio.

Q
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Articolo 5 - Criterl di ammissione e di esclusione degli associati

1. Chiungue intenda acquisire la qualifica di associato dovra presentare al Consiglio Direttivo apposita domanda
compllande la scheda di adeslone. Nella domanda di ammissione F'aspirante aderente dichiara di accettare senza
riserve lo Statuto delfassociazione, il piano di gestione e ogni eventuale altro regolamento interno
dell'Associazione e dichiara anche di conferire per almeno 5 anni la gestione dei terreni indicati. Spetta al
Consiglio Direttivo, alla prima seduta successiva alla richiesta, rilevare 'esistenza dei requisiti per 'acquisizione
della qualifica di associato e defiberarne 'ammissione ove non vi slano giustificati motivi di dinego a tutela
dell’Associazione. Alleventuale rifiuto pud essere presentato ricorso come definito dal successivo comma n.4,
Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso dl cittadinanza italiana o straniera pud
essere posto a base del rifiuto di richiesta di adeslone all'associazione.

2. Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal
successive n. 3. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, Introducendo criteri di
ammissione strumentatmente limitatlvi di diritti 0 a termine.

3. Ghaderenti cessano di appaneneré allassociazione per i seguenti motivi:

= decesso o estinzione del soggetto giuridico conferente i terreni;

s dimissioni volontarie o recesso al termine delf'iniziale impegno di conferimento del terreni o delle
successive proroghe dello stesso; ]

" mancato versamento della quota associativa (ove prevista) per un anno dal termine dell'inizial
impegno di conferimento dei terreni o delle successive proroghe dello stesso;

»  comportamento contrastante con gli scopi statutari, inosservanza delle disposizion) dello statuto, di
eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi saciall;

®  per danni morali & materiali arrecati all’associazione e comunque in ogni altro caso in cui I'assoclato
svolga attivitd in dimostrato contrasto con gli interessi e gli obiettivi dell'associazione;

4. La presa d'atto delia cessazione della gualitd di Socio e il rifiuto del ammissione vengono deliberati dal Consiglio
Direttivo per giusta causa nel rispetto del principio del contraddittorio: contro ogni provvedimento & ammesso
ricorso 3l Presidente entro trenta giorni, sul quale decide in via definitiva I’Assemblea dei soci da convocarsi
entro novanta giorni daila ricezione del ricorso. Il Socio in attesa di gludizio da parte dell’Assemblea mantiene i
diritti e i doveri riconosciuti a tuttl i Soci,

Artlcolo 6 - Dirittl @ doveri degli assoclat)

1. Gli associati hanno pari diritti, doveri e dignita e sano garantiti i diritti inviolabifi della persona all'interno della
vita dell’associazione.

2. Gli aderenti possono essere chiamati a contribuire alle spese dell'associazione tramite una quota associativa
deliberata dall'Assemblea. La quota, se deliberata dal’ Assemblea, & In ogni caso annuale, non rimborsabile In
caso di recesso o di perdita della qualith di aderente, & intrasmissibile e non rivalutabife,

3. Tutti gh associati hanna il diritto:

» ¢ partecipare alle Assemblee e, se in regola con il pagamento delia quota associativa ove prevﬁ% _
votare direttamente o per delega; )

= diconoscere i programmi con | quali 'organizzazione intende attuare gli scopi soclall;

s dipartecipare alle attivitd promosse dall'associaziong;

= djusufrulre di tuttiiservizi dell'associazione;

»  didare le dimissioni o recedere in qualsiasi momento dal termine del periodo di conferimento indicato
nel modulo di adesione o delle successive proroghe e di ritirare i terreni di cui & stata conferita la
gestione, previo 'obbligo di lasciare a disposizione i terseni fino al termine di eventuali contratti di
affitta o concessione d’uso previsti nel piano di gestione e stipulati dall’assoclazione, e con{'assunzione
a proprio carico di eventuali cbblighi contratti su tali superfici ed ancora in essere, quali ad esempio Ja
manutenzione di interventl finanziati o 1l divieto dl modifica di destinazione d’uso.

4. Gli associati sono obbligati:

»  ad osservare le norme del presente Statuto, il regolamento interno e le deliberazioni adottate dagll
organi sociali;

. s 3 pagare la quota associativa quando prevista;
= asvolgere le attivitd preventivamente concordate;
" *  amantenere un compertamento conforme alle finalita dell'associazione.

5. Le prestazioni fornite dagll aderenti per it buon funzionamento dell’Associazione sono effettuate in modo
personale, spontaneo e a titolo gratuito e non possono essfre retribuite. Agli aderenti possono essere
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute secdnddopl r parametri validi per tutti gl aderenti
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttiva e ap;?ov’-a dﬁﬁ : '
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Articolo 7 - Patrimonio e Risorse economiche

L'associazione trae e risorse econamiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attivita da:
> guote assoctative (quando previste) e contributi degli aderent;
& contributi di privati;
= contribut] dello Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche e religiose;
= contributi di organismi internazionali;
8 donazioni e lasciti testamentari;
= rimborsi derivanti da convenzioni;
*  entrate derlvanti dalla valorizzazione del materiale legnoso e degli altri prodotti ritraibili dai terreniin
gestione secondo le finalita istituzionali dell'associazione;
*  entrate derivanti dalla valorizzazione dei servizi ecosistemici contabilizzabiti sui terreni conferiti in
gestione, secondo le finalitd istituzionali dell’assoclazione;
entrate derivanti da attiyitd economiche marginali svolte sul territorio dell'Associazione;
rendite di beni mobill e immobilt pervenuti all'organizzazione a qualunque titolo;
ricavati delle campagne di raccolta fondi organizzate dall’associazione;
*  parteclpazione a bandi nazionali, regionali, europei.
| fondi sono depositati presso ['lstituto di Credito &/o Banco Postale stabilito dai Consiglio Direttivo.
Ogni operazione finanziaria & disposta con firme del Presidente efo del Segretario o altro componente del
Consiglio Direttivo, secondo la deliberazione specifica.
E fatto obbligo agli organi sociali di provvedere e vigilare sulla conservazione e mantenimento del patrimonio,

Articolo 8 - Organi Socialt dell’Assoclazione

Organi dell'associazione sono:
*  ['Assemblea;
# il Consiglo Direttivo;
= | Presidente;
= il Revisore dei contt Iscritto all’albo dei revisori, se individuato dall’'Assemblea;
Tutte le cariche dell’associazione, con I'eventuate eccezione del Revisore del Conti, sono gratuite, hanno durata
ditre anni e possono essere riconfermate.
Le sostituzioni effettuate nel corso det triennio decadono allo scadere del triennio medasimo.

Articolo 9 — Assemblea

L'Assemblea & costituita da tuttl gli assoclati.
L'Assemblea & convocata e presieduta dal Presidente dell'associazione ed in caso di sua assenza dal vice-
presidente, Nel caso di assenza di entrambi I'Assemblea elegge un proprio Presidente. It presidente
dell'Assemblea nemina un segretario con il complto di stendere il verbale della suddetta, accerta la regolaritd
della convocazione e costituzione, il diritto di intervenire e la validitd delle deleghe.
La convocazione & fatta almeno una volta allanno ed ogni qualvelta si renda necessaria per le esigenze
dell'associazione,
La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno due componenti del Consiglio Direttivo o di un
decimo degli associati. In tal caso ta convocazione deve essere inviata entro quindici giorni dal ricevimento della
richiesta da parte del Presidente e 'Assemblea deve tenersi entro 30 giorni dalla convocazione.
La convacazione avviene tramite avviso scritto contenente 13 data e |'ora di prima convocazione e di seconda
convocazione nonché l'ordine del giorno, da inviare ad ognl iscritto almeno sette giorni prima anche tramite
strumenti telematici.
L'Assemblea deve essere convocata per {'approvazione:
¢ del programma e delle finee di indirizzo per I'anno in corso;
= della relazione di attivita e del rendiconto consuntivo dell'anno precedente.

L'Assemblea straordinaria viene convocata per la discussione di modifiche allo Statuto, operazioni straordinarie
o lo scioglimento dell’Associazione.
In prima convacazione ['Assemblea & regolarmente costituita con la presenza della meta pilt uno dei saci
aderenti, present! in proprio o per delega. In seconda convocazione & regolarmente costituita gualunque sia il

umero degli aderenti, in proprio @ per delega, La seconda convocazione avra lucgo dal glorno successivo, fino

renta giorni dalla prima convoeazione.

E possibile tenere le riunioni del'assemblea, con intervenuti dislocati In pib luoghi, mediante mezzi di
telecomunicazione digitale che garantiscano I'identificazione dei partecipanti, 2 loro partecipazione e I'esercizio
del diritto di voto.

10. Ciascun assoclato pub essere portatore di massimo due deleghe.
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12.

13.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono adottate a maggioranza semplice del presenti, fatta eccezione per le
richieste di scioglimento dell’Assoclazione per te quall & richiesta Ja maggioranza dei tre quartl degii aderentt
come previsto dall'art. 17.
| compiti dell'Assemblea sono:

= eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;
approvare gll indirizzi ed il programma delle attivith proposte dal Consiglio Direttivo;
approvare il bilancio consuntivo entro la fine del mese di aprile successivo dell'anno interessato;
deliberare in merito alle richieste di modifica dello Statuto;
deliberare la presenza della quota associativa, fissando la richiesta, 'ammontare e je modalita di
riscossione, comprese eventuali more;
deliberare altri contributi a carico degli aderenti;
deliberare sullo scioglimento e/o sulla proroga della durata dell'associazione;
decidere In via definitiva sulf'espulsione di un associato;
decidere in via definitiva sulle richieste di riesame del rifiuto allammissione alf'associazione;
ratificare i regolamenti predisposti da! Consiglio direttivo;
approvare i trasferimento della sede legale dell'associazione;

= nominare it liquidatore © deliberare In merito alla devoluzione dei beni acquisiti dall'assoclazione nelia

sua attivita (in caso di scioglimento, cessazione, estinzione dell'organizzazione} & alla restituzione della
gestione delle superfici ai legittimi proprietari originari o loro eredi.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono conservate a cura del Presidente dell'associazione o del Segretario, se
istituito ai sensi dell'Articolo 13 del presente Statuto, e rimangono depositate nella sede dell'Organizzazione a
dispasizione degli aderenti per la libera consultazione.

Articola 10 - It Conslglio Direttivo

il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea degli associati ed & composto da un minima di tre ad un massimo

di sette componenti. Resta in carica tre anni ed i suoi componenti possono essere rieletti. €ssi decadono qualora
siano assenti ingiustificati per tre volte consecut ive.

Il Consiglio Direttivo nella sua prima riunione elegge tra i propri componenti il Presidente, un Vicepresidente ed

il Segretario.

1! consiglio direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, quando questi lo ritenga necessario 0 quando

ne faccla richiesta almeno un terzo del compeonentl, entro venti giorni dal ricevimento della richiesta. Alle
riunioni passono essere invitatl a partecipare esperti con parere consultivo, ps
Competenze al Consiglio Direttivo:

»  fissare Je norme per il funzionamento dell'Organizzazione;
= sottoporre all'approvazione dell'assemblea Il rendiconto consuntivo entro la fine del mese di aprile
successivo dell'anng interessato;

»  determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma generale
approvato dall'Assemblea, promuovendo e coordinando I'attivita e autorizzando la spesa;

= eleggere il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario;

¥ accogliere o respingere le domande degli aspiranti aderenti;

»  deliberare in merito al venir meno della qualifica di aderente;

o ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del Consiglio adottati dal
Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

» redigere regolamenti da sottoporre atla ratifica dell’Assemblea;

» assumere o stipulare contratti di collaborazione con il personale strettamente necessario per la
continuitd della gestlone non assicurata dai soci aderenti e comunque nei limiti consentiti daile

disponibilith previste dal bllancio. j
Il Consiglio Direttivo pud delegare al Presidente il compimento di tutti gli atti di ordinaria amministrazione
riguardanti 13 normale gestione dell'organizzazione, riservandos! 3 deliberazione degli atti di straordinaria :
amministrazione. Nell'atto di delega dovranno essere definiti 1 limitl dell’ordinaria amministrazione, il periodo di

delega e I'obbligo per il Presidente di rendicontare la propria attivitd con scadenza non oltre semestrale al

Consiglio Direttivo. Le attivita di utilizzo dei terreni conferiti all'associazione, nan previste all'interno del plano

di gestione, non possono rientrare nell’'ordinaria amministrazione.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono conservate a cura del Presidente dell'associazione o del Segretario,

se istituito ai sensi dell'art. 13 del presente statuto, € rimangono depositate nefla sede dell'associazione a

disposizione dei soci per la libers consultazione. P
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2. liPresidente:
* ha lafirma e la rappresentanza sociale e legale dell'assaciazione nei confronti di terzi ed in giudizio;
= & autorlzzato ad eseguire Incass! ed accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi tltolo da
Pubhliche Amministrazioni, da Enti e da Privati, rilasciandone Hiberatorie quietanze;
= ha la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti l'organizzazione
davanti a qualslasi Autorit3 Giudiziaria e Amministrativa.

~

Articolo 12- Integrazione del Consiglio direttivo e sostituzione del Presidente

1. In caso di cessazione della carica o dimissioni di uno dei suai componenti, Il Consiglio direttivo provwvede alla
relativa sostituzione facendo ricorso al primo del candidati alla carica di consigliere risultato non eletto; ove non
fosse possibile far ricorso a tale modalitd il Consiglio provvedera alla sostituzione ¢con una nuova elezione da
parte dell’'Assemblea dei soci Aderenti che sara convocata entro 3 mesi.

2. Incaso di cessazione della carica o dimissioni del Presidente questi viene sastituito dal Vicepresidente o, in sua
mancanza, dal consigliere pli aniiaqo, sino alla convocazione del primo Consiglio direttivo che provvedera alla
nomina def nuovo Presidente.

Articolo 13 - H Segretario

1. |l Consiglic direttivo elegge tra i suoi membri un segretario che svolge compiti di natura amministrativa ed
organlzzativa con delega all'emissione di mandati di pagamento per conto dell'Associazione e con autorizzazione
a ricevere pagament e fondt destinati alla stessa.

2. il Segretario & responsabile della custodia e conservazione dei Verbali, del Libri, dei Bilanci e della
documentazione contabile dell'organizzazione nonché dei verbali degli Organi di cui al presente Statuto.

Articolo 14 - il revisore dei conti

1. i revisore del conti pud essere nominato dall'Assemblea, anche tra i non soci, e deve possedere ['lscrizione
allalbo dei revisori.
2. Dura in carica tre anni ed & rieleggiblle. La carica dl revisore & incompatibile con quella di membro del consiglic
~ dlrettivo. La carica di revisore pud prevedere un compenso per lo svolgimento delle attivita previste,
3. llrevisore dei conti se eletto svoige le seguenti funzioni:
s verifica periodica della cassa, dei documenti e delle registrazion! contabili con conseguente redazione
del verbale;
»  verifica dei rendiconti consuntivo e preventivo annuali prima della loro presentazione all'Assemblea;
= redazione della relazione annuale al rendiconto consuntivo e sua presentazione all'Assemblea.

Articolo 15 - Bilancio

1. Ognianno deve essere redatto, a cura del Consiglio Direttivo, entro ta fine del mese di aprile successivo delf'anno
interessato, il bilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione deli'Assemblea.

2. Dal bllancio consuntiva devano risultare i beni, 1 contributi e i lasciti ricevuti e le spese per capitoll e voci
analitiche. & composto dal rendiconto economico e dalla situazione patrimoniale ed € costruito sulla base dei
principi di trasparenza ed efflcacia. |l rendiconto economico contiene le singole voci di spesa e di entrata relative
al perlodo di un anno solare.

3. L'esercizio finanziario decorre dal 1° gennaio e termina it 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 16 - Modifiche allo Statuto
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Le proposte di modifica allo Statuto possono essere presentate all'Assembles da uno degll organi o da almeanc un decimo

degli aderentl.

Articolo 17 - Scloglimento dell'organizzazione

Lo scioglimento, la cessazione ovvero l'estinzione e quindl fa liquidazione dell'organizzazione pud essere proposta dal
Consiglio Direttivo e approvata con il voto favorevole di almeno tre quarti degli aderenti all’Assaclazione, nel’Assemblea
dei Soci convocata con specifico ordine del giorno. | beni che residuano dopo l'esaurimento della liquidazione sono
devoluti ad altre organizzaziont operant) in ldentico o analogo settore, secondo le indicazioni dell'Assemblea che nomina
uno o pil liquidatori da scegliersi preferibilmente tra i soci.
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! Articolo 18 « Norme di funzionamento

Le norme di funzionamento, quali regolamenti o specifiche delibere che regolino la vita associativa eventualmente
predisposte dal Consiglio Direttivo e approvate dalPAssemblea sono consegnate agli aderenti congiuntamente ad una
copia del presente Statuto.

Articolo 19 - Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dai regolamenti interni, dalle disposizioni e dagli altri atti emessi dagli
organi competenti, si fa riferimento alle vigenti disposizioni in materia di associazione.
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