
 

 

COMUNE DI BRESCIA 

SETTORE SERVIZI SOCIALI 

 

Determinazione dirigenziale n. 1589 - 08/07/2025 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA PER 

L’ASSEGNAZIONE DI ALLOGGI DEL SERVIZIO ABITATIVO PUBBLICO 

(SAP – EX ERP CANONE SOCIALE) AI SENSI DEL REGOLAMENTO 

REGIONALE N. 4 DEL 4 AGOSTO 2017 E SS.MM.II. AVVISO ID 

11222 DEL PIANO DI ZONA AMBITO TERRITORIALE SOCIALE 1 - 

BRESCIA. 

 

Il Responsabile della struttura 

“SETTORE SERVIZI SOCIALI“ 

 

Premesso che Regione Lombardia disciplina la 

programmazione, l’accesso e la permanenza nei Servizi Abitativi 

Pubblici (SAP) con la Legge regionale n. 16 dell’8 luglio 2016 ed 

il Regolamento regionale n. 4 del 4 agosto 2017 e ss.mm.ii.; 

 

Rilevato che, con determinazione dirigenziale n. 886 del 

18.4.2025, il Comune di Brescia, in qualità di ente capofila 

dell’Ambito Territoriale Sociale 1 - Brescia, ha approvato lo 

schema di Avviso SAP n. 1/2025 (ID 11222); 

 

Dato atto che, con determinazione dirigenziale n. 1305 

del 9.6.2025, il Comune di Brescia ha approvato la graduatoria 

provvisoria per l’assegnazione degli alloggi in oggetto; 

 

Rilevato che, a seguito di controlli da parte 

dell’ufficio preposto, sono state riscontrate alcune anomalie 

nell’attribuzione dei punteggi nell’ambito delle “categorie di 

rilevanza sociale” e che tali anomalie sono state rettificate da 

Regione Lombardia, generando una nuova graduatoria provvisoria; 

 

Considerato che, con determinazione dirigenziale n. 1403 

del 18.6.2025, il Comune di Brescia ha approvato la graduatoria 

provvisoria rettificata per l’assegnazione degli alloggi in 

oggetto; 

 

Visto che, entro i successivi quindici giorni dalla 

pubblicazione della graduatoria provvisoria all’albo pretorio del 

Comune, il richiedente poteva presentare richiesta di rettifica 

per il punteggio relativo all’invalidità civile conseguita 



all’esito di un procedimento avviato prima della scadenza del 

termine di presentazione delle domande di assegnazione e del cui 

esito l’interessato fosse venuto a conoscenza successivamente alla 

chiusura dell’Avviso, così come previsto dall’art. 12, comma 7, 

del Regolamento regionale n. 4/2017; 

 

Dato atto che il termine di quindici giorni previsto 

dall’articolo 12, comma 7, del Regolamento regionale n. 4/2017 per 

la presentazione delle suddette istanze è scaduto il 3.7.2025; 

 

Rilevato che sono state presentate n. 3 istanze di 

rettifica avverso la graduatoria provvisoria del Comune di 

Brescia, di seguito elencate: 

 

1. ID domanda 6482282 – ISBAR 34,228 – condizione di 

disabilità indicata in domanda: disabilità dal 66% al 90%. 

− Istanza n. 207640/2025 P.G. del 13.6.2025;  

− Componenti invalidi: figli; 

− Condizione di disabilità indicata nell’istanza di rettifica: 

minorenne con disabilità non grave; 

− Esito istanza: riconoscimento condizione di minorenne con 

disabilità non grave (verbali Inps n. 6026920800479, 

6026920800478, 3930935402549 allegati all’istanza); 

− Nuovo ISBAR: 36,228. 

 

2. ID domanda 6756598 – ISBAR 36,522 – condizione di 

disabilità indicata in domanda: disabilità al 100% o handicap 

grave. 

− Istanza n. 214524/2025 P.G. del 19.6.2025; 

− Componente invalido: richiedente; 

− Condizione di disabilità indicata nell’istanza di rettifica: 

maggiorenne con disabilità al 100% o handicap grave; 

− Esito istanza: ininfluente, in quanto il verbale Inps n. 

3930898005401 allegato all’istanza riporta una percentuale di 

invalidità pari al 100%, corrispondente quindi alla condizione 

già indicata in domanda. Il punteggio ISBAR indicato in 

domanda viene pertanto confermato. 

 

3. ID domanda 6831361 – ISBAR 34,990 - condizione di 

disabilità indicata in domanda: nessuna. 

− Istanza n. 221593/2025 P.G. del 25.6.2025 e successiva 

integrazione n. 224172/2025 P.G. del 27.6.2025; 

− Componente invalido: figlio; 

− Condizione di disabilità indicata nell’istanza di rettifica: 

minorenne con disabilità al 100% o handicap grave; 

− Esito istanza: riconoscimento condizione di minorenne con 

disabilità al 100% o handicap grave (verbali Inps n. 

9026000197224 e 9026000197225 allegati all’istanza e alla 

successiva integrazione); 

− Nuovo ISBAR: 47,990. 

 



Rilevato che, per gli aventi diritto, si è proceduto 

all’inserimento della condizione di invalidità accertata sulla 

piattaforma informatica regionale, con conseguente riconoscimento 

di un nuovo indicatore della situazione di bisogno abitativo 

(ISBAR), come da report elaborato in data 4.7.2025 agli atti; 

 

Dato atto che, in seguito alle modifiche inserite, la 

piattaforma informatica regionale ha elaborato in automatico la 

graduatoria definitiva che si allega alla presente determinazione 

dirigenziale; 

 

Dato atto che il presente provvedimento non comporta 

impegni di spesa a carico del bilancio comunale; 

 

Visti: 

− l’articolo 12, commi 8 e 9, del Regolamento regionale n. 

4/2017 e ss.mm.ii.; 

− l’articolo 76 dello Statuto del Comune; 

 

 

d e t e r m i n a 

 

 

a) di accogliere le seguenti istanze di rettifica del punteggio 

per il riconoscimento dell’invalidità civile: 

 

ID domanda 
ISBAR graduatoria 

provvisoria 

Nuovo ISBAR a seguito 

di accoglimento 

dell’istanza 

6482282 34,228 36,228 

6831361 34,990 47,990 

 

b) di dare atto dell’ininfluenza, ai fini della determinazione di 

un nuovo punteggio ISBAR, dell’istanza n. 214524/2025 P.G. del 

19.6.2025 per il motivo in premessa indicato; 

 

c) di approvare la graduatoria definitiva per l’assegnazione 

degli alloggi del servizio abitativo pubblico di proprietà del 

Comune di Brescia resi disponibili con l’Avviso SAP n. 1/2025 

(ID 11222) dell’Ambito Territoriale Sociale 1 - Brescia, 

allegata quale parte integrante della presente determinazione 

dirigenziale; 

 

d) di dare comunicazione della presente determinazione mediante 

elenco ai capigruppo consiliari e di metterla a disposizione 

dei consiglieri presso la Segreteria Generale; 

 

e) di comunicarla alla Giunta Comunale. 

 

 

 

 Il Responsabile 



 MASSIMO MOLGORA / ArubaPEC 

S.p.A.    

 


